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MARKO GRETZSCHEL

Herr Marko Gretzschel hat mit 380 Stunden vom 26, Oktober 2020 bis 20. Mai 2021
an 30 Ausbildungstagen mit 304 Unterrichtsstunden an 14 Modulen und insgesamt 76 Stunden Supervision,
Peergrouparbeit, Einzelcoaching, Fachliteratur- & Fachfilm-Besprechung, Audio-Feedback und Kompetenzaufgaben,
die Ausbildung ,Systemischer Personal el Business Coach erfolgreich abgeschlossen.

Herr Gretzschel hat in einer praktischen Priifung Coaching-Kompetenzen auf hochstem Niveau demonstriert.
Durch den Entwurf einer selbstgestalteten Coaching Intervention, unter der prizisen Beachtung systemischer Prinzipien,
bewies er ein tieferes theoretisches Wissen und Verstdndnis. Wéhrend der Ausbildung zeigte er eine
hichst wertschitzende Grundhaltung und eine sorgfiltige Anwendung systemischer Wirkelemente im Coaching.

Inhalte der Ausbildung:
Systemische Prinzipien, Fiihrungskrifte Coaching, Karriere-Beratung, Systemische Aufstellungen, Werte-Arbeit,
Gewaltfreie KommuniRation (GfK), Ankertechiniken, Energetische Psychologie, Strategie-Arbeit,
Konzepte des NLP, Coaching Setting, Entwicklungsphasen von Unterneimen < Fiihirungskydften, Hypno-Coaching,
Embodiment, Umgang mit Ambivalenzen und Zwickiniiflen, Seiten-Modell, Auftragsklirung,
Zirkuliire Fragetechniken, Zielearbeit, Arbeit mit Metaphern, (Gsungsorientierte Interviewtechniken.
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